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Recrute un(e) Ingénieur  
Chargé(e) de mission Captages Grenelle (H/F) 

Contexte :  

L’EPTB Charente, Etablissement Public Territorial de Bassin de la Charente, est une institution 
interdépartementale regroupant les Conseils Généraux des départements de Charente, Charente-Maritime, 
Deux-Sèvres et Vienne. Ses missions concernent la gestion équilibrée de la ressource en eau du bassin de la 
Charente. Il porte notamment le SAGE Charente dont l’un des enjeux forts est la réduction des pollutions diffuses. 

L’EPTB Charente engage une démarche de protection contre les pollutions diffuses de deux captages en eau 
superficielle identifiés comme captages stratégiques Grenelle, en lien avec le syndicat des eaux de Charente 
Maritime et la communauté d’agglomération de La Rochelle. Cette démarche s’inscrit dans le cadre de 
l’élaboration du SAGE Charente et du programme régional « Re-Sources ». 

L’objectif est de réaliser un diagnostic et de définir un programme d’actions sur l’aire d’alimentation de ces 
captages (197 communes concernées) pour identifier puis modifier effectivement et durablement les pratiques 
susceptibles de polluer la ressource en eau. La démarche reposera sur une méthode participative et sera 
conduite en concertation avec les acteurs locaux du bassin. 
 

 

Missions :  

Sous l’autorité de la directrice de l’EPTB Charente et en lien étroit avec la cellule d’animation du SAGE Charente, 
l’ingénieur chargé(e) de mission Captages Grenelle anime la démarche de protection contre les pollutions 
diffuses et pilote l’étude de diagnostic et de définition du programme d’actions : 

 Assure le suivi technique, administratif et financier de l’opération ; 

 Rédige le cahier des charges techniques de l’étude et assure la passation (analyse des offres, rapports de 
présentation…) et le suivi du marché en lien avec la responsable administrative ; 

 Assure le suivi technique de l’étude ; 

 Sensibilise les acteurs locaux du bassin, impulse une dynamique locale et conduit les négociations ; 

 Anime et coordonne les comités de pilotage et comités de suivi (préparation des éléments de prise de 
décision, animation, logistique, comptes-rendus,…) ; 

 Conduit la communication liée au projet ; 

 Représente techniquement l’EPTB Charente dans le portage du projet. 
 

Profil :  
 Formation supérieure en agriculture et environnement (BAC + 5) ; 

 Compétences techniques dans le domaine de la gestion de l'eau : gestion intégrée de la ressource en eau, 
eau potable, hydrogéologie ; 

 Connaissance du monde agricole et des acteurs de la gestion de l’eau ; 

 Connaissances en modélisation et SIG ; 

 Connaissances du fonctionnement des collectivités ; 

 Forte capacité d’animation, aptitudes relationnelles et d’expression en public indispensables, qualités 
rédactionnelles, autonomie, travail en équipe, motivation, disponibilité ;  

 Permis B obligatoire ; 

 Expérience vivement souhaitée. 
 

Conditions de recrutement :  

Recrutement selon conditions statutaires ou contractuelles pour une durée de 2 ans éventuellement 
renouvelable.  
Poste à temps complet basé à Saintes (Charente-Maritime). Nombreux déplacements à prévoir. 
Poste à pourvoir dès que possible. 
 

Candidatures :  

Lettre de motivation et CV à adresser à Monsieur le Président de l’EPTB Charente - 2, place Saint-Pierre - 17 100 
Saintes par courrier ou par mail (eptb-charente@fleuve-charente.net). 
 
Date limite de dépôt des candidatures : le 27 janvier 2012.  
Entretien jury de recrutement prévu semaine 8. 
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Informations sur le poste : Célia Levinet, directrice de l’EPTB Charente (05.46.74.00.02).  


